KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanym dalej ,,RODO, celem
realizacji obowigzku informacyjnego podaje si¢ do wiadomos$ci nastepujace zasady dot.
przetwarzania danych osobowych:

I
Administrator danych

Administratorem danych osobowych jest Zaktad Gospodarki Komunalnej w Radlinie.
Z administratorem danych mozna kontaktowac sie:

1) pod adresem korespondencyjnym: ul. Jozefa Rymera 15, 44-310 Radlin

2) pod adresem poczty elektronicznej: das.zgk@radlin.pl

1
Cele, podstawy prawne i okres retencji danych

Dane osobowe kandydatow beda przetwarzane wytacznie w celach rekrutacyjnych:

1) na stanowisko, na ktore aplikuje kandydat, przez okres niezbedny do przeprowadzenia
naboru na wolne stanowisko urzednicze i wylonienia kandydata, na podstawie Kodeksu Pracy
(art. 6 ust. 1 lit. C RODO), a w pozostatym zakresie na podstawie zgody kandydata wyrazonej
przez dziatania potwierdzajace, polegajace na zawarciu tych danych w zgloszeniu do naboru 1
ich wystaniu do administratora (art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust.2 lit. a- w zwiazku z art. 2 pkt
11 RODO), do momentu przyjecia lub odrzucenia oferty pracy przez wybranego kandydata, a
nastgpnie przez 6 miesiecy w celu obrony przed ewentualnymi roszczeniami;

2) jezeli kandydat wyrazi odrebng i dobrowolng zgode na przetwarzanie jego danych
osobowych do celéw rekrutacji przez zamieszczenie odpowiedniego o$§wiadczenia do celéw
przysztych naboréw przez zamieszczenie odpowiedniego oswiadczenia w swoim zgloszeniu
aplikacyjnym (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), rowniez do celow przysztych rekrutacji przez okres 1
roku. Wyrazone zgody mozna w dobrowolnym momencie cofng¢ bez wptywu na zgodnos$¢ z
prawem przetwarzania przed ich cofnigciem. W tym celu prosimy o zamieszczenie w
dokumentach aplikacyjnych o$wiadczenia o tresci: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie przez
Zaktad Gospodarki Komunalnej w Radlinie moich danych osobowych zawartych w
zgtoszeniu do naboru dla potrzeb przysztych rekrutacji:”.

i
Odbiorcy danych

1. Dane osobowe nie sg udostgpniane innym administratorom.

2. Dane osobowe kandydatoéw moga by¢ ujawniane podmiotom przetwarzajagcym na zlecenie i
w imieniu administratora w celu $wiadczenia ustug, np. ustug takich jak hosting, dostarczanie
lub utrzymanie systemow informatycznych.


mailto:das.zgk@radlin.pl

v
Przekazywanie danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
mi¢dzynarodowych

Administrator danych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstw trzecich lub
organizacji miedzynarodowych.

\%
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji oraz profilowanie

Administrator danych nie stosuje mechanizméw zautomatyzowanego podejmowanie decyzji
oraz profilowania.

VI
Prawa osob, ktorych dane dotycza

1. Zgodnie z RODO kazda osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo:

a) dostepu- uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sg jej dane
osobowe. Jezeli dane sa przetwarzane, ma ona prawo dostepu do danych oraz uzyskania
informacji: o celach przetwarzania, kategoriach danych osobowych, odbiorcach Ilub
kategoriach odbiorcéw, ktorym dane zostang badz zostaly ujawnione, o okresie ich
przechowywania lub o kryteriach ich ustalania, o prawie do sprostowania danych, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania danych przystugujacych osobie, ktorej dane dotycza oraz do
whniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania ( art. 15 RODO).

b) do otrzymania kopii danych- uzyskania kopii danych podlegajacych przetwarzaniu. Za
wszelkie kolejne kopie, o ktore zwroci si¢ osoba, ktorej dane dotycza, administrator moze
pobra¢ optate w rozsadnej wysokosci wynikajacej z kosztéw administracyjnych. Jezeli osoba,
ktorej dane dotycza, zwraca si¢ o kopi¢ droga elektroniczng i jezeli nie zaznaczy inaczej,
informacji udziela si¢ w powszechnie stosowanej formie elektronicznej (art. 15, ust.3 RODO)
c) do sprostowania- zadania sprostowania dotyczacych jej danych osobowych, ktore sg
nieprawidlowe, lub uzupetnienia niekompletnych danych (art. 16 RODO).

d) do usuniecia danych- zadania usunigcia danych osobowych, jezeli administrator nie ma juz
podstawy prawnej do ich przetwarzania lub dane nie sg niezbedne do celow przetwarzania
(art. 17 RODO).

e) do ograniczenia przetwarzania- zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych
(art. 18 RODO), gdy:

» osoba, ktorej dane dotyczg kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych- na okres
pozwalajacy administratorowi sprawdzi¢ prawidtowos¢ tych danych,

* przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotycza, sprzeciwia si¢ ich
usuni¢ciu, zadajac ograniczenia ich wykorzystywania,

* administrator nie potrzebuje juz danych, ale sa one potrzebne osobie, ktérej dane dotycza,
do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

* osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania- do czasu stwierdzenia,
czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora s3 nadrzgdne wobec podstaw
sprzeciwu osoby, ktorej dane dotycza.

f) do przenoszenia danych- otrzymania w powszechnie uzywanym formacie nadajacym si¢ do
odczytu maszynowego danych osobowych jej dotyczacych, ktore dostarczyta
administratorowi, oraz zadania przestania tych danych innemu administratorowi, jezeli dane
sg przetwarzane na podstawie zgody osoby lub umowy z nig zawartej oraz jezeli dane sg
przetwarzane w sposob zautomatyzowany (art. 20 RODO).



g) do sprzeciwu- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych w prawnie
uzasadnionych celach administratora, z przyczyn zwigzanych z jej szczegolng sytuacjg, w tym
wobec profilowania. Administrator dokonuje wtedy oceny istnienia waznych i prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrz¢dnych wobec interesow, praw i wolnoSci
0sob, ktorych dane dotycza, lub podstaw do ustalenia dochodzenia lub obrony roszczen. Jezeli
zgodnie z oceng interesy osoby, ktorej dane dotycza, beda wazniejsze od intereséw
administratora, administrator bedzie zobowigzany zaprzesta¢ przetwarzania danych w tych
celach (art. 21 RODO).

h) do cofnigcia zgody- w kazdym momencie i bez podawania przyczyny, lecz przetwarzanie
danych osobowych dokonane przed cofnigciem zgody nadal pozostanie zgodne z prawem.
Cofnigcie zgody spowoduje zaprzestanie przetwarzania przez administratora danych w celu,
w ktorym zgoda zostata wyrazona.

2. Aby skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw, osoba, ktoérej dane dotycza, powinna
skontaktowac si¢, wykorzystujac podane dane kontaktowe, z administratorem 1 poinformowac
go z ktdrego prawa i w jakim zakresie chce skorzystac.

Vil
Prezes Urz¢du Ochrony Danych Osobowych

Osoba, ktoérej dane dotycza, ma prawo wnie$¢ skarge do organu nadzoru, ktorym w Polsce
jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, z
ktérym mozna si¢ skontaktowac w nastepujacy sposob:

1) listownie: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,

2) przez elektroniczng skrzynke podawcza dostepna na stronie.
https://www.uodo.gov.pl/p/kontakt

3) telefonicznie: (22) 5310-300

Vi
Inspektor Ochrony Danych

W kazdym przypadku osoba, ktorej dane dotycza, moze skontaktowaé si¢ bezposrednio z
Inspektorem Ochrony Danych administratora:

1) mailowo pod adresem poczty elektronicznej: iod@radlin.pl

2) pod numerem telefonu: (32) 4590-235.

miejscowos¢, data podpis 0soby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie



